
 

     

  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※zoom 参加の方は後日請求書をお送りします。 

 

★オブザーバー（会員外）の方の参加も大歓迎です！ 

【６月例会(オープン例会) 出欠回答】準備の都合上 6/22（水）までに出欠回答をお寄せ下さい。 

FAX 返信先：０１５４－３１－０９４４ 

会社名                                         出 席 ・ 欠 席 

                                                  （参加方法に○をお付け下さい） 

お名前 お役職 参加方法 

  1.会場・ 2.Zoom 

※ZoomID をお送りするメールアドレスをお知らせください。メール                                      

 

 

■日  時：６月 23 日(木) 18:30～20:00 

■参加費：1,000 円（設営代等として） ※当日会場にて賜ります 

■参加方法：会場１.釧路プリンスホテル WEB２.各自で Zoom 参加 

 

 

2022 年 6 月 9 日 

（一社）北海道中小企業家同友会 くしろ支部 

釧路地区会 会長 櫻井 英裕 

経営厚生労働委員会 委員長 須藤 隆昭 

＜釧路地区会 6 月例会（オープン例会）のご案内

＞ 

  

時代の環境変化に 
対応できる企業を目指して 

●講師：柴崎社会保険労務士事務所 
社会保険労務士 柴崎 主税 氏 

【第 1 部】18:35～19:00  

近年の法改正で、有給・残業・パワハラ・セクハラなど労

務に関するルールが改定されました。自社を守るための

労務ポイントを抑え、就業規則を見直しませんか。 
 
 
 
 

中小企業家同友会では、地域で活躍する企業を応援するべく、月に 1 回の例会を開催しています。 

働き方改革 健康経営 就業規則 労務管理 

 
〈総合司会〉 

えいようラボラトリ合同会社 
代表社員 岡本匡代 氏 

1986年 太平洋炭礦㈱入社 

2002年 太平洋炭礦㈱閉山により 
退職 

2002年 ㈱ユメキタスリンク入社、 

同年退社      
2002年 ㈱リライアブル入社 

2016年 ㈱リライアブル退社、 

柴崎社会保険労務士事務所 
開業 

 

〈担当委員長〉 
（株）あんずカンパニー  
代表取締役 須藤 隆昭 

〈コーディネーター〉 
（株）釧路新聞社 

代表取締役社長 星匠 氏 

【第２部】 
19:00～19:50 
パネルディスカッション  

〈パネラー〉 
リブラス（株） 

代表取締役 櫻井英裕 氏 

 

〈パネラー〉 
大島歯科医院 

理事長 大島尚久 氏 
 
 

経営・厚生・労働の視点からの環境整備

は重要なことです。どんなことを意識して取

り組んでいるか実情をお聞きします。 

 

 

 

〈講師兼 第 2部パネラー〉 


